ATUR – CZ

STANOVY ASOCIACE TURISTICKÝCH REGIONŮ ČR 

Tyto stanovy vyjadřují charakter, úkoly, zásady, postavení, kompetence a principy asociace turistických regionů – ATUR - CZ.

§ 1 NÁZEV, PRÁVNÍ POSTAVENÍ, SÍDLO A PŮSOBNOST 

a) NÁZEV
Název zájmového sdružení právnických osob je Asociace turistických regionů ČR (dále jen „ATUR – CZ“). Užívání loga ATUR – CZ upravuje zvláštní předpis schválený Správní radou.

b) PRÁVNÍ POSTAVENÍ
ATUR - CZ je registrované, nepolitické, odborné, nezávislé, otevřené a dobrovolné zájmové sdružení právnických osob.

ATUR - CZ je založena podle § 20f a násl. zákona č. 40/1964 Sb., občanského zákoníku, ve znění pozdějších předpisů. 

c) SÍDLO
Adresa sídla ATUR – CZ je: Praha 2, Vinohradská 46

d) PŮSOBNOST
1) 
ATUR - CZ má celostátní působnost na území České republiky.

2) 
O členství a působnosti v jiných organizacích v tuzemsku i zahraničí rozhoduje Správní  rada.

§ 2 POSLÁNÍ, ÚKOLY, CÍLE A PŘEDMĚT ČINNOSTI

· ATUR - CZ usiluje o dobré jméno a kvalitní rozvoj služeb cestovního ruchu v přirozených turistických regionech a oblastech a o jejich připravenost přijímat domácí a zahraniční turisty.

· Úkolem je hájit, prosazovat a zastupovat společné zájmy svých členů souvisejících s rozvojovými aktivitami turistických regionů, marketingem, tvorbou produktů cestovního ruchu, investicemi cestovního ruchu, dopravou, rozvojem služeb a vzdělávání lidských zdrojů. Aktivity prosazovat u orgánů státní správy, územních aj. orgánů a organizací. 
· Posláním a cílem činnosti je vytvořit silnou, společensky i odborně doceněnou a respektovanou organizaci.
Za tímto účelem si ATUR – CZ klade tyto úkoly:

●  K dosažení prosazovaných zájmů a potřeb spolupracovat s Ministerstvem pro místní rozvoj České republiky, nebo případně ministerstvem pověřeným řízením cestovního ruchu,  Českou centrálou cestovního ruchu – CZECH TOURISM a dalšími orgány, organizacemi, institucemi a subjekty, které působí v cestovním ruchu nebo ovlivňují jeho rozvoj. 
●    Usilovat o vytváření ekonomických podmínek pro rozvoj cestovního ruchu, dále o vytváření pracovních příležitostí v cestovním ruchu v turistických regionech s cílem ekonomické prosperity a nárůstu pracovních míst.

●    Soustřeďovat, analyzovat a zpracovávat důležité poznatky a zkušenosti v práci a oboru cestovního ruchu doma i v zahraničí a popularizovat a rozšiřovat je tak, aby mohly být účelně využívány v praxi.

●  Napomáhat vytváření podmínek pro zvyšování kvalifikace a zajišťování rekvalifikace pracovníků v cestovním ruchu.

●  Organizovat a spoluorganizovat akce odborného i společenského charakteru, konference o cestovním ruchu, internetová diskusní fora, školení, kurzy a odborné semináře poskytující aktuální informace v cestovním ruchu v České republice i zahraničí a to pro členy i nečleny, a dále presentovat aktivity členů na internetu a podobnými způsoby.

●    Dle stávající i perspektivní potřeby vést jednání s organizacemi a státní správou působícími v oblasti cestovního ruchu a informovat členy o výsledcích probíhajících nebo již uzavřených jednáních.

● Navazovat partnerské vztahy s odbornými organizacemi, institucemi, živnostenskými společnostmi působící v cestovním ruchu v tuzemsku i v zahraničí, ke spolupráci a výměně zkušeností.

●    Zajišťovat vlastní hospodářské činnosti, tvorba produktů pro rozvoj cestovního   ruchu v přirozených turistických regionech a oblastech.

§ 3 ČLENSTVÍ, JEHO VZNIK A ZÁNIK

1) 
Řádnými členy se mohou stát právnické osoby jejíchž náplní je organizace destinačního managementu a řízení rozvoje cestovního ruchu v přirozených turistických regionech a oblastech. 

2) 
O členství v ATUR - CZ lze požádat písemnou přihláškou. O členství v ATUR – CZ rozhoduje Správní rada. Členství vzniká zaplacením členského příspěvku na příslušný rok. 

3)
Členství v ATUR - CZ zaniká:

a) Zrušením členství při neplnění základních povinností, zejména nezaplacením členského příspěvku, nebo  při hrubém porušení dobrého jména ATUR – CZ, a to na základě rozhodnutí Správní rady a oznámení Valné hromadě.

b) Vystoupením člena na základě písemného oznámení, a to s účinností od prvního dne měsíce následujícího po dni doručení tohoto oznámení. 

c) Zánikem právnické osoby.

§ 4 PŘÍDRUŽENÉ ČLENSTVÍ, JEHO VZNIK A ZÁNIK

1) 
Přidruženými členy se mohou stát právnické osoby jejichž činnost souvisí se zajišťováním cestovního ruchu a jeho rozvojem, nebo které jsou školskými nebo vzdělávacími zařízeními působícími na krajské nebo celostátní úrovni v oboru cestovního ruchu.

2)
O přidružené členství v ATUR – CZ lez požádat písemnou přihláškou. O přijetí rozhoduje Správní rada s následným oznámením Valné hromadě ATUR – CZ.

3)
Přidružený člen má právo poradního hlasu. 

4)
Přidružený člen má povinnost hradit členské příspěvky stanovené Valnou hromadou.

5) 
Přidružené členství zaniká podáním vlastní žádosti o vystoupení, nezaplacením členského příspěvku a zánikem člena.  

§ 5 PRÁVA A POVINNOSTI ČLENŮ
a) PRÁVA ČLENŮ

1) 
Být nominována a nominovat kandidáty pro volby do všech orgánů ATUR - CZ.

2)
Účastnit se Valné hromady, a to prostřednictvím fyzické osoby. Pro účast na Valné hromadě se tato fyzická osoba musí prokázat písemným pověřením od člena ATUR – CZ.

3) 
Podávat podněty a návrhy orgánům ATUR - CZ.

4) 
Využít ochrany a podpory svých zájmů v rozsahu vymezeném stanovami ATUR – CZ a dané  jejími možnostmi.

5) 
Využít všech poskytovaných informací i individuální pomoci v oblasti konzultační a poradenské a dalších služeb, včetně případné účasti na veletrzích cestovního ruchu,  za předpokladu, že tím nedojde k poškození zájmů jiných členů ATUR - CZ.

6) 
Aktivně se podílet na činnosti ATUR - CZ a předkládat iniciativně návrhy vedoucí ke zkvalitnění činnosti.

7) 
Účastnit se všech akcí pořádaných ATUR - CZ zdarma nebo v předem určených případech za úhradu. 

8)
Účastnit se v souladu s jednacím řádem jednání Správní rady po předchozím projednání s předsedou Správní rady.

b) POVINNOSTI ČLENŮ

1) 
Řídit se stanovami ATUR – CZ a dodržovat je, jednat v souladu s posláním asociace a jejími cíli, chránit její dobré jméno.

2) 
Aktivně se podílet na práci orgánů, do kterých byli vysláni a zvoleni.

3) 
Stvrzovat vlastnoručním podpisem svoji účast na presenčních listinách při jednání orgánů ATUR – CZ či jiných akcích jí pořádaných.

4) 
Zaplatit roční členský příspěvek ve stanovené výši a termínu. 

5) 
Neodkladně nahlašovat změny či doplnění adresy, telefonu, faxu, elektronické pošty, jména představitelů apod.

§ 6 ORGÁNY ATUR - CZ
Orgány ATUR – CZ jsou:


a) VALNÁ HROMADA


b) SPRÁVNÍ RADA 

c) DOZORČÍ RADA 

a) VALNÁ HROMADA

1) 
Je nejvyšším orgánem ATUR - CZ. Svolává ji Správní rada nejméně 1x ročně. Konání Valné hromady je delegátům zvoleným v členských organizacích dle klíče určeného jednacím řádem oznámeno minimálně 14 dní předem. Schůze Valné hromady je řízena a probíhá v souladu s jednacím řádem.

2) 
Schvaluje způsob hlasování - veřejné nebo tajné.

3) 
Volí členy Správní rady a dozorčí rady 1x za 2 roky, odvolává a kooptuje jejich členy, pokud se v době mezi Valnými hromadami kooptace uskutečnila. 

4) 
Projednává a schvaluje základní programové dokumenty:

- stanovy a jejich změnu


- výroční zprávu o činnosti ATUR - CZ a její  Správní rady


- výroční zprávu hospodaření a zprávu Dozorčí rady


- návrh činnosti, rozpočet pro příslušný kalendářní rok

- jednací řád Valné hromady a jeho změny

5) 
Rozhoduje o zániku ATUR – CZ a určuje orgán odpovědný za její majetkové vyrovnání včetně naložení s likvidačním zůstatkem.

6) 
Rozhodnutí Valné hromady je platné při nadpoloviční většině hlasů přítomných delegátů.

7) 
Mimořádnou Valnou hromadou je Správní rada ATUR – CZ povinna svolat:


- z rozhodnutí řádné Valné hromady 


- vyžádají-li si to zájmy ATUR - CZ

- požádá-li o to alespoň 20% řádných členů ATUR - CZ. V takovém případě musí být Valná hromada svolána nejpozději do 2 měsíců od obdržení žádosti

b) SPRÁVNÍ RADA  ATUR - CZ

1) 
Správní rada je statutárním orgánem ATUR – CZ a nejvyšším výkonným orgánem ATUR - CZ v období mezi Valnými hromadami a zajišťuje plnění usnesení Valné hromady. Rozhoduje o všech záležitostech ATUR - CZ, které nejsou vyhrazeny Valné hromadě. Svolává zasedání Valné hromady.

2) 
Správní rada má 5 členů a je tvořena řádnými zástupci ATUR – CZ zvolených na Valné hromadě. Ze svého středu si volí předsedu, místopředsedy a hospodáře.

3) 
Členové Správní rady jsou voleni na dva kalendářní roky.

4) 
Správní rada volí případně odvolává ze svého středu – předsedu a místopředsedu. Výsledek volby je oznámen Valné hromadě.

5) 
Člen Správní rady může z členství ve Správní radě odstoupit. Své odstoupení je povinen sdělit písemně Správní radě.

6) 
Správní rada může v případě odstoupení kooptovat jiného člena ATUR - CZ. Kooptace musí být předložena dodatečně ke schválení nejbližší Valné hromadě.

7) 
Správní rada se schází nejméně 5x do roka. V případě rovného počtu hlasu platí hlas předsedy nebo pověřeného člena řízením za 2 hlasy. Minimální počet hlasů „pro“ musí být 3 včetně dvojitého hlasu předsedy nebo řídícího schůze. Aby byla Správní rada usnášení schopná, musí být přítomni minimálně 3 členové Správní rady.

8) 
Funkce předsedy, místopředsedy a členů Správní rady jsou čestné. Předsedovi a členům Správní rady jsou hrazeny výlohy a náklady související s výkonem jejich funkce při jednáních a akcích v tuzemsku a zahraničí, na základě delegování Radou a případné odměny v rozsahu schváleného rozpočtu.

9) 
Jednání řídí předseda, případně místopředseda nebo pověřený člen Správní rady v souladu s jednacím řádem.

10) 
Jednání Správní rady svolává předseda nejméně 10 dní před konáním.

11) 
Předseda je zodpovědný zejména za celkovou koordinaci a vedení ATUR - CZ a v rámci schválené strategie ji reprezentuje a zastupuje navenek v rozsahu pravomocí udělených Radou. Zodpovídá za plnění usnesení Valné hromady.

12)
Předseda řídí práci tajemníka, který odpovídá za práci sekretariátu ATUR - CZ. Může delegovat členy Správní rady případně tajemníka ATUR - CZ na jednání, akce nebo k výkonu některé činnosti.

13)
Správní rada rozhoduje o počtu pracovních míst v sekretariátu a jejich pracovní náplni. Schvaluje platové zařazení a podmínky hmotné zainteresovanosti. Odměňování pracovníků sekretariátu a externích spolupracovníků se řídí mzdovými předpisy v rámci schváleného rozpočtu. 

14) 
Správní rada schvaluje členství ATUR - CZ v mezinárodních a jiných tuzemských organizacích a informuje o tom na Valné hromadě.

15)
Program jednání Správní rady a pořadí jednotlivých bodů určuje předseda ATUR - CZ, v jeho nepřítomnosti místopředseda. Organizační stránku schůze Správní rady zajišťuje tajemník. Informace o činnosti Správní rady jsou předkládány formou zprávy o činnosti přednesené na Valné hromadě.

c) DOZORČÍ RADA

1) 
Dozorčí rada je kontrolním orgánem, který je podřízen výhradně Valné hromadě.

2) 
Členové Dozorčí rady jsou voleni Valnou hromadou na 2 leté období.

3) 
Dozorčí rada se stává ze 3 členů, kteří si za svého středu zvolí předsedu odpovědného za činnost Dozorčí rady.

4) 
Dozorčí rada vykonává dohled nad hospodařením ATUR - CZ, dodržováním stanov a plněním usnesení Valné hromady. 

5) 
Dozorčí rada je oprávněna nahlížet do všech záznamů, dokladů a ostatních materiálů ATUR – CZ a požadovat k nim příslušná vysvětlení.

6) 
Dozorčí rada řeší odvolací řízení členů ATUR – CZ vůči rozhodnutí jejich orgánů.

7) 
Předseda Dozorčí rady, nebo jím pověřený člen Dozorčí rady, má právo účastnit se schůzí Správní rady s hlasem poradním. Předkládá Správní radě závěry, které vyplynuly z revizní činnosti Dozorčí rady a navrhuje v případě nutnosti způsob jejich odstranění.

8) 
Dozorčí rada předkládá Valné hromadě zprávu o své činnosti.

§ 7 SEKRETARIÁT  ATUR - CZ

1) 
Je výkonnou jednotkou Správní rady ATUR - CZ, jeho činnost schvaluje Valná hromada. 

2) 
Zajišťuje technicko-administrativní agendu a úkoly spojené s činností ATUR - CZ. Vede databanku členů a dalších kontaktů, koordinuje styk s členskou základnou a s veřejností, zprostředkovává informace a zodpovídá za prezentaci ATUR - CZ včetně internetu.

3) 
Zabezpečuje přípravu a konání Valné hromady, schůzí Správní rady, včetně zasílání pozvánek a podkladových materiálů. 

4) 
V čele sekretariátu je tajemník, který je jmenován Správní radou, která rozhoduje o způsobu výběru a platovém ohodnocení dle rozpočtu schváleného Valnou hromadou. 

Hlavní činností tajemníka je řízení a koordinace veškeré agendy spojené s působením ATUR - CZ a další úkoly obsažené v jeho popisu práce.

5) 
Tajemník se zúčastňuje jednání Správní rady, Valné hromady a zasedání odborných komisí. Z těchto jednání zajišťuje zápis. Předsedou nebo Správní radou může být delegován na jednání  za ATUR, o kterých podává zprávu předsedovi.

§ 8 ODBORNÉ KOMISE
· O vzniku a zániku odborné komise rozhoduje Správní rada. Odborné komise jsou poradními skupinami, které napomáhají Správní radě analyzovat závažné problémy a jevy obecné povahy, související s provozováním služeb cestovního ruchu. Na základě svého odborného potenciálu navrhují Radě řešení příslušné problematiky.

· Jednání komisí se řídí jednacím řádem ATUR - CZ.

· Členové odborné komise jsou jmenováni Správní radou na základě návrhů členské základny.  Ze svého středu si volí předsedu.

· Členství v odborných komisích je dobrovolné. Nejsou-li náklady na činnost komise v rozpočtu, nesou je jejich členové individuálně. 

§ 9 HOSPODAŘENÍ  ATUR - CZ

1) 
Zdroje prostředků k zajištění jejího hospodaření:

a) členské příspěvky

- v každém roce schvaluje Valná hromada na návrh Správní rady a předloženého rozpočtu výši členských příspěvků na další kalendářní rok

- nový členové přijímaní do 30. června platí plnou část členského příspěvku, po tomto termínu platí alikvotní část z plné výše příspěvku

b) příjmy z vlastní činnosti

· byl-li členský příspěvek zaplacen před rozhodnutím Správní rady i o přijetí za člena, vzniká členství tímto rozhodnutím Správní rady, s následným potvrzením valnou hromadou

c) dotace, subvence, dary

2) 
ATUR - CZ hospodaří podle rozpočtu schváleného Valnou hromadou

3) 
ATUR - CZ vede předepsaným způsobem podvojné účetnictví, sestavuje roční účetní výkazy a audit. Zprávu o plnění rozpočtu a výsledku hospodaření za běžný rok předkládá sekretariát k projednání Správní radě a ke schválení Valné hromadě.

4) 
Služby ATUR - CZ jsou poskytovány členům bezplatně. Individuální služby pro členy dle jejich povahy vyžadující zvláštní úsilí a finanční nároky, nebo služby pro jiné subjekty, lze poskytovat jen za úplatu. 

§ 10 OBECNÁ USTANOVENÍ
1) 
Předseda a jednotlivý členové Správní rady jsou oprávněni vystupovat v médiích a na veřejnosti dle aktuální potřeby a situace. Zásadní stanoviska však sdělují po předběžném projednání a souhlasu Správní rady ATUR - CZ. 

2) 
Podpisové právo za ATUR – CZ předseda Správní rady, v době jeho nepřítomnosti z jeho pověřením místopředseda nebo jiný pověřený člen Správní rady ATUR - CZ.

3) 
Rozsah podpisového práva tajemníka stanoví Správní rada.

§ 11 ZÁVĚREČNÁ USTANOVENÍ

1) 
ATUR - CZ je zřízena na dobu neurčitou.

2) 
Ke zrušení ATUR – CZ může dojít rozhodnutím Valné hromady. K takovému rozhodnutí je třeba souhlasu 2/3 většiny přítomných delegátů.

3) 
Pro vztahy neupravené těmito stanovami platí právní řád České republiky.

Schváleno Valnou hromadou dne 12. května 2004. 
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